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◆ コロナ感染拡大の防止・克

服していくために全力を期

することに変わりはない。 

◆ 会社経営として必要なこと
はやらなければならない。 

◆ ジョブローテーションは社

員の成長を促すためにも必

要であり、のべつまくなし

にジョブローテーションの

異動を行うのではない。 

◆ 必要な要員を確保した中で

取り組んでいく。 

✓ 接触機会を 7～8割に削減していくこと 
 

✓ 三“密”を避けるための徹底 
【密集・密閉・密接】を避けて！！ 
 

✓ 仕事は原則自宅での勤務実施を追求 
 

✓ 困難に直面している世帯への現金給付 
 

✓ 国民ひとり一人の行動変容 
                   ……etc 


