
 

2024,05,22 260

「お客さまにやさしい駅」「安全で安心してご利用いただける駅」「地域の皆さまに愛される駅」



 

2024,06,05 268

1. 2024 年度夏季手当については、「真の笑顔と活気あふれる職場」を創造するために、 

基本給月額の 3.5 ヵ月分（契約社員含む）を支給すること。 

2. JR 東日本会社に対して労務単価費を含む適正価格が反映された委託業務契約となるように要求すること。 

3. この要求に対する回答については 2024 年 6 月 14 日までに行うこと。 

また、支払い指定日は 2024 年 6 月 28 日までとすること。 
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2024,06,13 272
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